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Estudiante Fecha

Ano: 1.2 3

Esta evaluacion es una auto-reflexion sobre las experiencias de este Gltimo afio de estudio,
la oracion y el crecimiento. Por favor, reflejan la honestidad de su progreso y areas de
oportunidad para el crecimiento futuro.

El nombre de su ministerio principal:

1. ;En qué manera ha afectado su vida el Programa CLEM en este afio?

2. ¢ De qué manera ha ejercido mas efectivamente en el servicio de ministerio parroquial en el
ultimo afio, en su ministerio principal?

3. ¢Existen areas de liderazgo que ha ejercido en este ministerio o en otros ministerios?

4. ;De qué manera ha invitado e involucrado a otras personas en el uso de sus dones en el
servicio?

5. ¢Como ha modelado un enfoque comuan en su ministerio en este Gltimo afio, conjuntamente
con otros en lugar de trabajar solo?
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6. ¢En qué medida ha cumplido con los requisitos de lectura y estudio para este afio?

7. ¢ Qué conexiones ha hecho entre lo que ha estudiado este afio y su ministerio?

8. ¢ De qué manera se han visto afectadas sus relaciones este afio?

9. Como resultado de este afio, ¢qué esta haciendo ahora que resistia a hacer antes?

10. ¢De qué manera ha iniciado o fomentado el desarrollo de las relaciones religiosas con
el clero, en su nivel local?

11. ;Cémo describiria su relacion con su parroco o con otro clero parroquial?

12. ¢ Quién es tu director o directora espiritual?

13. ¢Con qué frecuencia se reunio con su director o directora espiritual?
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14. Describir los resultados de su reunidn regular de direccion espiritual.

15. ¢ Qué otras oportunidades de enriquecimiento espiritual ha aprovechado en este afio?

16. ¢ Qué otros cursos, talleres, seminarios, asesoramiento, programas de auto-estudio ha tomado
para mejorar sus destrezas y habilidades en el servicio de su ministerio?

17. ;Como ha contribuido personalmente a su experiencia de crecimiento para este afio?

18. ;Como podria haber impedido su experiencia de crecimiento?

19. ¢ Qué talentos especificos comparte con su grupo CLEM este afio?

20. ¢Como ha ejercido sus habilidades de liderazgo en CLEM?
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21. Describa como promovid y fortalecio el programa este afio para los demas.

22. Después de reflexionar sobre estas preguntas, ¢qué actitudes, habilidades y comportamientos
necesita mejorar?

23. ¢ Qué medidas correctivas tomaré para hacerlo?

Firma: Fecha

Por favor, siéntase libre de afiadir comentarios en la parte posterior

Tenga en cuenta:

Los alumnos del Tercer Afo necesitan devolver el formulario en el fin de semana de CLEM
en diciembre.

L os estudiantes en el primer y sequndo afio necesitan devolver el formulario en el fin de
semana de CLEM en abril.




